
Протокол №3 

от  24 июня  2022 года 

 

Тема: «Итоги 2021-2022 учебного года» 

 

Место проведения: Уваровская ООШ филиал МКОУ Щигровская ООШ  

 

Присутствовали: 7 руководителей ОО 

2 зав.филиалами 

1 рук. структурного подразделения 

2 директора УДОД 

Начальник МУ МРОО 

Зав. РИМК 

Методисты РИМК 

План проведения 

1. Открытие совещания  

                                  Волкова Т.А., начальник РОО 

2. «Визитная карточка Уваровской ООШ» 

               Савиных В.В. заведующий филиалом 

3. Итоги ГИА – 2022  

                                  Волкова Т.А., начальник РОО 

4. Итоги деятельности школ по реализации приоритетных направлений в 2021 - 

2022 уч. году  

                Кондрашкина Л.В. – зав. РИМК 

5. Введение обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО 

          Кондрашкина Л.В. – зав. РИМК 

6. Об организации работы с детьми в летний период 

     Колобашкина О.А. – методист РИМК 

     Мистюрина Н.А. – методист РИМК 

7. Разное         

           Волкова Т.А., начальник РОО        

                      Колобашкина О.А., методист РИМК 

8. Подведение итогов 

                                Волкова Т.А., начальник РОО 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



По первому вопросу выступила Волкова Т.А., начальник РОО. Она подвела итоги 

выполнения поручений предыдущего совещания, ознакомила с планом проведения совещания. 

По вопросу 2 выступил Савиных В.В., зав. филиалом Уваровской ООШ. Он рассказал об 

истории создания Уваровской ООШ, педагогах, которые работали в школе. Школе более 100 

лет. Собран большой материал о педагогах и выпускниках школы, которые прославили ее. 

Материал был представлен в виде презентации.  

По вопросу 3 выступила Волкова Т.А.  Она подвела предварительные итоги ГИА-2022. 11 

класс: всего сдавали 19 человек, русский язык и математику сдали все. Русский язык – 

максимальный балл – 76, 3 человека более 70 баллов. История – 7 человек сдавали, 

максимальный балл – 75, 2 человека не преодолели минимальный порог. 9 класс: сдавали 137 

человек. Математику не сдали  13 человек, русский язык – 6 человек, обществознание – 18 

человек, биологию – 4 человека. Англ. язык, историю, химию сдали все. Ждем результаты по 

географии, информатике, литературе. К сожалению на пересдачу на осень уже есть кандидаты, 

в дополнительные сроки на июль более 20 человек по русскому, математике, биологии, 

обществознанию. По итогам года 100% успеваемость – Крепостинская, Михайловская, 

Рассветская и Уваровская ООШ. Низкое качество в Маломостовской ООШ. В целом по району 

– 98%. Качество самое высокое в МСОШ №1, Куртанской ООШ, самое низкое – Уваровская, 

Шелеповская, Крепостинская ООШ.  

По вопросу 4. выступила Кондрашкина Л.В. зав. РИМК.  Она рассказала о том, что по 

итогам 2021-2022 учебного года проведена оценка эффективности работы руководителей ОО. 

Были взяты основные показатели, которые имеются в программах развития школ.  

1. Результаты обучения 

2. Работа с педагогическими кадрами 

3. Работа с одаренными детьми 

4. Дополнительное образование детей и районная спартакиада школьников. 

По итогам оценки каждого показателя был выведен рейтинг и подведены итоги. Первое 

место – Травнинская ООШ, второе место – МСОШ №1, третье место – Михайловская ООШ. 

Низкие показатели – Рассветская ООШ, Сунгуровская ООШ, Шелеповская ООШ, 

Маломостовская ООШ. Руководителям необходимо изучить показатели оценки 

эффективности работы и принять управленческие меры по низким показателям.  

По вопросу 5. выступила Кондрашкина Л.В. зав. РИМК.  Она напомнила руководителям о 

том, что с 1 сентября 2022 года вводятся обновленные ФГОС НОО, ФГОС ООО. В мае 

проведен мониторинг готовности к введению обновленных стандартов. Было выявлено что во 

всех школах созданы рабочие группы, проведен анализ материально-технической базы, 

кадровых ресурсов, 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по основным 

предметам. Выявлены большие недостатки: на сайтах школ нет разделов по обновленным 

ФГОС, нет основной образовательной программы начального образования на сайтах школ, это 

нарушение правил приема в школу, поэтому нужно до 27 июня разместить на сайтах школ ООП 

НОО, разработать в методическом конструкторе рабочие программы по всем предметам. 

Повторный мониторинг провести до 15 августа. Основные задачи школы: разработать и 

утвердить ООП НОО и ООП ООО; контроль за регистрацией педагогов в Конструкторе 

рабочих программ (Интернет); утвердить разработанные в конструкторе программы; 

разработать оптимальную модель внеурочной деятельности; создание необходимых психолого 

– педагогических условий.  

По вопросу 6.  выступила Колобашкина О.А. методист РИМК. Она рассказала об 

организации работы с детьми в летний период. Подготовительный период прошел 

организовано. В июне работало 5 лагерей, отдохнуло 184 ребенка, профильные отряды: лего+, 

первоклассник. Сейчас работает лагерь МСОШ №2, муниципальные площадки Куртанская, 

Шелеповская, Крепостинская ООШ.  Проведены проверки: меню, программы лагерей. 

Замечание – нет информации о ходе летней кампании на сайтах школ. В течение лета будут 

работать муниципальные площадки Маломостовская, Михайловская, Уваровская ООШ. Проект 

тренер – общественник в июле и августе работа в Старопершино и Куртане. В Августе работает 

лагерь МСОШ №1. В загородных лагерях в июне отдохнули: 20 детей в «Лесной республике» и 

7 детей в лагере «Патриот» на базе комплекса «Чумляк».  

Далее выступила Мистюрина Н.А. методист РИМК. Она напомнила о реализации 

просветительского проекта «Каникулы за Уралом». Информацию о проведенных мероприятиях 



еженедельно располагать на сайте или в соц. сетях. Хочется отметить работу по данному 

проекту ДДТ, МСОШ №2 и Травнинскую ООШ. Учреждения дополнительного образования 

работают по отдельным планам. Все школы также разработали планы на летний период, нужно 

их исполнять.  

В разделе разное выступила Кондрашкина Л.В. зав. РИМК. Она рассказала о подготовке к 

проведению районной педагогической конференции. Тема: «Итоги работы системы 

образования Мокроусовского района за 2021-2022 учебный год, ключевые направления 

развития муниципальной системы образования в 2022-2023 учебном году  для достижения 

стратегических целей национального проекта «Образование».  26 августа 2022 года в РДК И 

МСОШ №1. В ходе конференции планируется проведение выставки: «Счастливое и интересное 

лето в Мокроусовском районе». Традиционно планируется пленарное заседание и работа трех  

круглых столов: для руководителей образовательных организаций - «Совершенствование 

механизмов управления качеством образования в современных условиях российской 

образовательной политики», для педагогических работников: «Выявление, развитие и 

сопровождение одаренных детей в совместной деятельности ДОУ, ОУ и учреждений 

дополнительного образования» и «Модернизация воспитательной деятельности в 

образовательных организациях Мокроусовского района». Далее планируется творческий отчет 

«Школа как социальная и культурная среда развития детей». В программе традиционное 

чествование юбиляров по стажу, молодых педагогов, педагогов, заочно получивших 

педагогическое образование и награждение. Приказ о проведении конференции размещен на 

сайте в разделе методическая работа и будет разослан по электронной почте.  

Волкова Т.А. начальник МУ МРОО рассказала о планах улучшения материально-

технической базы в летний период. Продолжается капитальный ремонт МСОШ №2.В рамках 

ремонта предполагается поставка оборудования на пищеблок, кабинет физики, кабинет химии. 

В будущем готовятся документы на Щигровскую, Утичевскую, Куртанскую ООШ и 

Старопершинскую СОШ. Основная масса средств в этом году  будет потрачена на учебники, 

затем компьютерная техника, комплекты мебели. На косметический ремонт нужно подавать 

заявки. Уже летом начинаем промывку и опрессовку отопления.  

 

Затем Волкова Т.А. подвела итоги совещания,  было принято решение: 

1. В течение июля – сентября взять под личный контроль подготовку обучающихся к сдаче 

ГИА – 9 в дополнительные сроки 

2. До 15.08.2022 провести мониторинг готовности ОО к введению обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО. 

3. В течение 2022-2023 учебного года изучить оценку эффективности работы руководителя 

ОО за 2021-2022 учебный год, принять управленческие меры по низким показателям. 

4. До 01.09.2022 продолжить реализацию информационного проекта «Каникулы за 

Уралом», с размещением информации о проведенных мероприятиях на официальных 

сайтах либо страницах в соцсетях. 

5. До 20.07.2022 предоставить материалы на награждение Почетной грамотой МУ МРОО, 

Администрации Мокроусовского района работников образования. 

6. До 10.08.2022 предоставить списки юбиляров по стажу, молодых педагогов,заочно 

получивших педагогическое образование в 2021-2022 учебном году. 

7. До 01.09.2022 работникам пищеблоков ОУ пройти лабораторное обследование на норо-, 

рота- и др. вирусных возбудителей кишечных инфекций перед началом нового учебного 

года. 

 

 

Начальник МУ МРОО                             Т.А. Волкова 

 

 

Секретарь                                                Л.В. Кондрашкина 



 

 

 


